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Une nouvelle
ere pour
Pourriéeres

Ninuwé DESCAMPS
Maire de Pourriéres

Chéres Pourriéroises, chers Pourriérois,

Ce printemps 2026 marque un tournant décisif
pour notre village. Avec votre confiance et votre
mobilisation, une nouvelle page s'ouvre. Vous
avez choisi le renouveau, l'écoute et I'action.

Ensemble, nous entamons une mandature placée
sous le signe de la transparence, de I'ambition
collective et du respect de notre identité
pourriéroise. Une ére ou le « vivre-ensemble »
n‘est plus un slogan, mais une réalité quotidienne
gue nous construisons pas a pas.

Aprés des années marquées par une gestion
parfois solitaire et des dossiers laissés en suspens,
notre équipe s'est mise immédiatement au travail.

Nous héritons de nombreux retards et de
probléemes accumulés urbanisme parfois
anarchique, tensions sur la sécurité et la mobilité,
équipements publics vieillissants, attentes fortes
en matiére scolaire et sociale. Nous ne les
occultons pas. Au contraire, nous les affrontons
avec méthode et détermination. Chaque jour,
adjoints et conseillers municipaux sont sur le
terrain pour dresser un état des lieux précis,
prioriser les urgences et engager les solutions
durables que nos concitoyens attendent depuis
longtemps.

Nous croyons en un Pourrieres apaisé, attractif
et solidaire. Un village ou l'on préserve notre
cadre de vie exceptionnel tout en répondant aux
besoins d'aujourd'hui et de demain. Cela passe
par un aménagement du territoire raisonné, qui
stoppe l'urbanisation excessive et privilégie la

qualité a la quantité. Cela passe aussi par une vie
économique dynamisée, une sécurité renforcée,
des écoles et des services sociaux a la hauteur de
nos familles, et des moments de convivialité qui
recréent du lien entre les générations.

Notre équipe, soudée et complémentaire, est
pleinement mobilisée. Des affaires générales et
desfinances alasécurité etalavie économique, en
passant par 'aménagement, les affaires scolaires,
sociales et tous les aspects du quotidien, nous
avangons avec un cap clair : servir I'intérét général
avec exigence et proximité. Nous tiendrons nos
engagements et rendrons compte régulierement
de nos actions, car la confiance que vous nous
avez accordée nous oblige.

Pourriéres a un potentiel immense. Entre notre
patrimoine, notre cadre naturel préservé et
I'énergie de ses habitants, nous avons tous les
atouts pour réussir. Cette nouvelle ére sera celle
du dialogue retrouvé, des projets partagés et
des résultats concrets. Nous vous invitons a y
prendre toute votre place : par vos idées, votre
participation aux instances consultatives, votre
engagement associatif ou simplement par vos
retours bienveillants. Le chemin sera exigeant,
mais nous le parcourrons ensemble, avec fierté et
détermination.

Parce que Pourrieres mérite le meilleur et que
I'avenirde notre village se construitdes aujourd’hui.

Vive Pourriéres, vive notre belle commune !

l‘ﬁmwe' 9“'%



VOTRE NOUVELLE EQUIPE MUNICIPALE

Marléne GENTILI Philippe HERON Aude PEYRON-BALEDENS

Premiére Adjointe Chargée 2¢me Adjoint Chargé de la 37 Adjointe Chargée de
des affaires générales et des sécurité, de la mobilité et de I'aménagement du territoire
finances la vie économique et du développement durable

LES ADJOINTS

Ninuwé DESCAMPS
Madame La Maire

Claude HOLYST Lucie GONET Bertrand BRUDER

4eme Adjoint Chargé de 5¢me Adjointe Chargée de 6°me Adjoint Chargé de la

la vie du village I'enfance et de la jeunesse cohésion sociale et de la
solidarité

ra

ra

LES CONSEILLERS
MUNICIPAUX
DELEGUES

Damien SPODDIG Emmanuel MORINO Antonin GUEIRARD Pascale TANOU

Chargé de la communication,  Chargé du suivi des infrastructures, Chargé des travaux et Chargée de l'ingénierie et
du marketing du territoire et de l'organisation des manifestations  entretien des batiments, des financiére
des marchés publics et des événements sportifs, et des équipements, des espaces
associations publics et voiries

>

Adéle RUTY Sandra DUBOC

LES CONSEILLERS
MUNICIPAUX

Catherine VERDIER Muriel KERIMEL

DE KERVENO

]

Sébastien BOURLIN Magali PELLISSIER Régis GRANIER Myriam DRIS Frédéric PRANGER Anne-Marie MICHEL

LES CONSEILLERS
D'OPPOSITION
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3 QUESTIONS AU
PRESIDENT DE
L'AGGLOMERATION
PROVENCE VERTE

DIDIER BREMOND EXPLIQUE SON ROLE,
SES ACTIONS ET CE QU’ELLE APPORTE
CONCRETEMENT A POURRIERES.

’Le fonctionnement de notre agglomération peut
parfois sembler lointain ou complexe pour les
habitants. Pouvez-vous nous expliquer, en quelques
mots, le réle et I'importance de cet échelon essentiel
de notre maillage territorial ?

L'Agglomération Provence Verte, c'est avant tout
une force collective au service des habitants et des
communes. Aujourd’hui, I'intercommunalité est devenue
un outil majeur du quotidien : elle agit concretement
sur les mobilités, 'eau et I'assainissement, la gestion des
déchets, la petite enfance, I'habitat, le développement
économique ou encore la santé.

Son réle est aussi d'accompagner les maires dans leurs
projets grédce a des moyens techniques, humains et
financiers qu'une commune seule ne pourrait pas toujours
mobiliser. L'esprit de notre Agglomération repose sur un
principe essentiel : la coopération entre les communes.
Travailler ensemble permet d'étre plus efficaces, tout en
préservant I'identité et les besoins de chaque commune.

20uels sont les grands projets a venir pour
I’Agglomération dans les prochaines années ? Et
plus particuliéerement, quels projets ou avancées sont
prévus pour notre commune de Pourriéres ?

L'’Agglomération poursuit plusieurs priorités fortes pour
les années a venir, parmi lesquelles les mobilités, la
transition écologique, la gestion de l'eau, I'habitat et le
maintien de services publics de proximité.

Pour Pourriéres, cela s'est déja traduit concretement par
des réalisations importantes : la rénovation énergétique
du groupe scolaire Saint-Exupéry, soutenue a hauteur
de 200 000 €, le développement des transports et des

mobilités douces, I'accompagnement du déploiement
de la fibre, le soutien a la petite enfance ou encore des
investissements dans I'eau et I'assainissement.

Nous continuerons a accompagner la commune et son
maire dans les projets structurants qui améliorent le
quotidien des habitants et préparent I'avenir de Pourrieres
au sein d'un territoire dynamique et attractif.

3L’Agglomération est un partenaire majeur de
nos communes. Avec 28 communes représentées et
seulement 15 vice-présidences, certains Pourriérois
pourraient s'étonner ou regretter que notre commune
ne dispose pas d'un vice-président. Cela change-t-
il quelque chose, concrétement, pour Pourriéres en
termes d'écoute, de représentation et de capacité
d’action ?

Je comprends cette interrogation, mais il faut rappeler
que la loi limite le nombre de vice-présidences a 15
pour une Agglomération qui compte 28 communes. Je
veux rappeler que chaque maire porte la légitimité des
suffrages des électeurs de sa commune et a donc toute
sa place dans les décisions communautaires.

Surtout, l'essentiel des grandes orientations et des
décisions se fait en bureau communautaire, oU nous
avons fait le choix fort d'intégrer I'ensemble des maires
des 28 communes, ce qui n'est pas le cas dans toutes
les intercommunalités. Cela garantit a Pourriéres d'étre
entendue, représentée et associée a chaque décision
importante.

L'objectif reste simple : faire de l'intercommunalité un
outil utile, concret et efficace au service des communes
et des habitants.
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LA MAITRISE
DES DEPENSES
COMMENCE
PAR LES ELUS

Lors de la séance du 10 avril 2026, le conseil municipal a examiné et voté la délibération n® 2026-033 relative aux
indemnités du maire, des adjoints et des conseillers municipaux délégués.

LR
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Une équipe resserrée pour réduire la dépense publique

Conformément a nos engagements, nous avons choisi de réduire le nombre d'adjoints, passant de 8 a 6.

Cette décision permet de maitriser les dépenses publiques, en commencant par celles qui concernent les élus eux-
mémes.

Des indemnités strictement alignées sur les plafonds réglementaires
La délibération fixe les indemnités selon les pourcentages prévus par les textes.
Pour plus de clarté, voici les montants mensuels votés :

LES INDEMNITES DES ELUS (BRUTS)
COMPARATIF 2025/2026

MAIRE
2 I - 1

@\ ADIOINTS A
o A RETENIR

2026 | ¢°° < Ll
des conseillers

municipaux

CONSEILLERS délégués a été

DELEGUES ramenée aux taux
réglementaire
2025 [ 329 < de 6%.

Aucune indemnité n'a été augmentée, malgré la revalorisation nationale
de l'enveloppe au 1¢" janvier 2026. Au total, entre la baisse des indemnités

des conseillers délégués et la réduction du nombre d'adjoints, la commune
réalise une économie annuelle d’environ 17 000 €.
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UN BUDGET 2026

SOUS CONTRAINTE

2026 nous oblige a une gestion particulierement

rigoureuse, tant en
investissement.
Il convient de relever I'absence de financement prévu
pour les projets annoncés. L'achat de terrains destinés
aux parkings ou au futur parc a bien été inscrit au budget,
mais aucun financement n'avait été prévu pour les
aménagements eux-mémes.

I e budget voté par nos prédécesseurs en février

fonctionnement  qu'en

Résultat : ces projets sont aujourd'hui bloqués, faute de
crédits disponibles.

600 000 € de factures impayées : une situation
d’'urgence

Deés notre arrivée, nous avons été alertés : pres de
600 000 € de factures impayées pour l'année 2026,
accumulées en seulement trois mois.

Pour éviter des pénalités supplémentaires et honorer
les engagements de la commune, nous avons di ouvrir

une ligne de trésorerie, qui sera remboursée dés la
perception des recettes attendues :

FCTVA

Amendes de police
Impots locaux
Subventions notifiées

ure, bi u'ex i , était indi

Cette mesure, bien qu'exceptionnelle, était indispensable
pour assainir la situation financiére et garantir la continuité
du service public.

En conclusion

Notre équipe poursuit un objectif clair :

rétablir une gestion financiére saine ;
maitriser les dépenses ;

sécuriser les investissements ;

garantir la transparence aupres des habitants.

Nous continuerons a vous informer régulierement de
I'évolution de la situation financiére de la commune.

LES TRAVAUX DU « BAR DU VAR »

Des investissements qui n‘étaient pas programmés

o

L

Les travaux de consolidation de I'immeuble « Bar du Var » constituent
une opération d'envergure engagée durant la précédente mandature.
Une premiere phase de travaux a permis de réaliser le désamiantage
du batiment, la consolidation des murs et des fondations, ainsi que la
réfection compléte de la toiture.

Aujourd’hui, les travaux de facade sont achevés. Ils ont consisté en la
réalisation d'un enduit a la chaux et d'une mise en teinte respectant
I'aspect d'origine du béatiment. Dans les prochains jours, la derniere
étape de la fagade sera entreprise. Elle concerne la réalisation des
sérigraphies de facade, fideles a celles qui existaient a I'époque.

Cette intervention permettra ensuite le démontage des échafaudages
et, surtout, la réouverture de la voie a la circulation en double sens
pour les véhicules légers.

Surle planintérieur, le batiment est brut, sans fenétres niaménagements.
Nous aurions aimé pouvoir lancer plus rapidement les travaux
d'aménagement intérieur afin que les Pourriérois retrouvent plus
rapidement cet élément de leur patrimoine.

Malheureusement, le budget 2026 voté par nos prédécesseurs en
février 2026 ne prévoit aucune ligne d'investissement a cet effet. Une
ouverture pour I'été 2027 semble donc difficile a envisager.

Mais, sans attendre, la municipalité engage les études et les groupes
de travail relatifs au futur aménagement afin que nous soyons préts dés
que cet obstacle budgétaire sera levé.



POURQUOI EST-IL
IMPORTANT DE FAIRE
PARTIE DU GRAND SITE
DE LA SAINTE VICTOIRE ?

Aventuras sus Venturi*

La vue de la Sainte-Victoire depuis Pourrieres
n‘est pas celle vue depuis Aix. Ce n'est pas
celle de Cézanne, méme si sa famille était de
notre village ; ce n'est que rarement celle des
cartes postales. Cependant, elle n'en est pas
moins authentique, pas moins vécue, et c'est
cette appartenance et cette intégrité que
nous entendons affirmer.

L'équipe municipale a rencontré les dirigeants
du Grand Site Concors Sainte-Victoire (GSCSV
pour les intimes). L'occasion de renouveler
notre engagement et de mettre en oceuvre
le renouvellement du label Grand Site de
France. L'occasion aussi d'engager des actions
concretes et rapides.

Notamment, un guide de randonnée, topo-
guide, paraitra prochainement. Il reprendra et
détaillera les deux parcours, bien appréciés, du
Pain de Munition et de la boucle des Moulins.

Pourriéres sera également l'étape d'arrivée
du « Grand Tour du Concors », qui partira
de Venelles et proposera un itinéraire de
randonnée en quatre jours. Reste a savoir

comment les randonneurs rejoindront Aix ou
Venelles. Une trés bonne idée serait que la
Métropole, a laquelle appartient le GSCSV,
étende la navette, la Victorine, de Puyloubier
a Pourriéres... Nous leur avons soumis l'idée.

Autre belle découverte : la plaine entre
Pourrieres et Puyloubier est un hotspot de la
chouette chevéche, avec la plus forte densité
de Provence et une belle dynamique de
population, alors que l'espece est menacée
partout ailleurs.

Idem pour les ratepenadas, les chauves-souris.
Ces sympathiques bestioles consomment une
multitude de moustiques et autres insectes
chaque nuit ; elles sont aussi de précieux
auxiliaires de culture puisqu'elles permettent
de lutter contre la cicadelle, insecte vecteur
de la flavescence dorée qui menace notre
vignoble... D'ou lintérét d'un paysage a
maintenir et a diversifier : arbres isolés,
alignements d'arbres, haies, bois, ripisylves...

* Aventures sur Sainte-Victoire

*(prov.) ratapenada ou rato-penado,
ratepenade en frangais régional : chauve-
souris (f.).




Securite
S’ENTRAINER POUR
MIEUX PROTEGER

Pourriéres renouvelle son soutien au SDIS 83 et la mise a disposition d’un
terrain communal dédié a la formation des pompiers.

epuis  plusieurs  années, la

commune de Pourrieres met a

disposition du SDIS du Var un
terrain communal pour I'entrainement et
la formation des conducteurs en milieu
tout-terrain.

Plusieurs fois par an, les camions de
lutte contre les feux de forét serpentent
sur les pistes faconnées pour l'occasion
et franchissent dévers, bourbiers,
murs, etc. Toutes les difficultés que les
sapeurs-pompiers sont susceptibles de
rencontrer lors de leurs interventions sont
reproduites sur ce terrain.

A 'occasion d'une session de formation du mois de mai, Madame la Maire a répondu avec plaisir & I'invitation des
sapeurs-pompiers et s'est rendue sur place pour réaffirmer la volonté de la commune de poursuivre ce partenariat
et la mise a disposition du terrain, ainsi que pour encourager les sapeurs-pompiers dans leur préparation a la saison
des feux de forét.

ASSEMBLEE GENERALE DES CCFF :
UN ELU AUX COTE DE NOTRE RESERVE COMMUNALE

La Réserve communale de sécurité civile - Comité communal
feux de foréts est un organe indispensable a la protection de
notre patrimoine naturel exceptionnel. La municipalité souhaite
accompagner du mieux possible les bénévoles de notre RCSC
et travaille au quotidien a leurs cétés dans le cadre de leurs
missions. Le dévouement et I'implication des bénévoles qui
composent le comité sont particulierement remarquables.

C'est dans ce cadre que Philippe HERON, adjoint au maire
chargé notamment de la sécurité, a tenu a accompagner les
bénévoles de la RCSC de Pourriéres a l'assemblée générale de
I'association départementale des CCFF, qui a eu lieu le 25 avril
dernier a Roquebrune-sur-Argens.

Philippe HERON, adjoint chargé de la
sécurité, entouré de I'équipe du CCFF.

Tout au long de lajournée, I'élu et les cing bénévoles présents ont eu l'occasion de participer a différents ateliers dans
une ambiance conviviale et professionnelle. Philippe HERON a également eu I'honneur de représenter la commune
a l'occasion de I'assemblée générale et a pu témoigner du soutien de la commune de Pourriéres, a I'exception de
l'approbation du rapport financier.

En effet, I'association n‘ayant pas présenté les justifications expliquant le déficit annoncé, une abstention bienveillante
mais attentive a été formulée, a l'instar de plusieurs élus d'autres communes présents.
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Les objectifs :

e Retrouver des légumes avec du golt,
préserver la diversité et travailler avec
des plantes naturellement adaptées au
territoire.

e Eduquer nos enfants au godt, procurer
des repas sains a nos anciens et aux
personnes en difficulté de la commune.

e Créer un lieu pédagogique expliquant
l'importance du respect de la nature,
moins gaspiller en prenant conscience de
la valeur de ce que I'on mange.

Malheureusement, I'emplacement choisi par
I'ancienne municipalité n'est pas adapté : le
terrain est trop éloigné du village. De plus,
il est dépourvu d'alimentation en eau..., ce
qui oblige les équipes a acheminer I'eau par
les moyens du bord. Il est difficile de donner
a ce lieu de vie le caractére de partage
intergénérationnel qu'il mérite, de faire
participer les enfants de nos écoles ainsi que
tous les habitants volontaires.

Coté

production, rien n'a été prévu

matériellement ni acté pour la revente de la
production a un prestataire ou pour la création
d’une régie municipale.

CA PREND VIE
A LA FERME
MARAICHERE
MUNICIPALE

VERS UNE NOUVELLE ERE DE DEVELOPPEMENT EN
COHERENCE AVEC LE TERRITOIRE

Depuis plusieurs mois, la ferme
municipale de Pourriéres avance.

L'idée derriere ce projet est simple : remettre du vivant, du go(t et du
bon sens dans la maniére de produire nos légumes.

Plusieursvariétés ont été mises en culture. Aujourd’hui, laferme compte
notamment : 3 000 plants d'oignons de garde, 360 plants de tomates
anciennes avec des variétés comme Green Zebra, Noire de Crimée,
Cornue des Andes, Ananas, différentes Coeurs de boeuf et tomates
cerises, 180 plants de patates douces sur deux variétés, 800 fenouils,
800 navets, 200 courgettes, deux variétés de concombres, des blettes
blanches et multicolores, un semis de panais, des aubergines, 800
plants de céleri-rave, des salades, du basilic, des poivrons et des radis.
Des melons et des pastéques ont été semés ; courges et poireaux
arriveront bientot. Au mois de juin viendront également les brocolis,
choux-fleurs et choux-feuilles.

Plus de 90 % des variétés cultivées sur la ferme sont anciennes et
non hybrides.

Refleurir Pourriéres !
C’était un engagement prioritaire !

Des cette année, nous avons mobilisé du budget afin de commencer a
redonner des couleurs et de la gaieté a notre beau village. Les travaux
de plantation ont débuté fin mai et se poursuivront durant le mois de
juin sur certains espaces prioritaires afin d'améliorer le cadre de vie et
le bien-étre de chacun.

Par ailleurs, la commune dispose d'un partenariat avec I'ESAT de
Pourcieux pour le fleurissement des jardinieres situées place de la
Mairie et sur le parking des Trente-Gouttes. L'établissement propose
un renouvellement des plantations tous les six mois.

L

-

|
|



Point sur les logements
sociaux a Pourrieres

La commune de Pourrieres compte aujourd’hui 71 logements sociaux. Ce
nombre reste faible au regard de l'objectif fixé par la loi SRU, qui prévoit
que les communes concernées atteignent 25 % de logements sociaux
parmi leurs résidences principales. En raison de ce déficit, la commune
pourrait étre soumise a une pénalité financiére importante, pouvant
dépasser 100 000 €.

Pour l'instant, Pourriéres bénéficie toutefois d'une exonération de ce
prélévement jusqu'en 2028. Cette exonération s'explique notamment
par le manque d'attractivité actuel de la commune, lié en particulier a son
isolement et au manque de transports en commun. Elle n'a pas fait l'objet
d'une négociation préalable : elle a simplement été accordée par décret.

La situation devrait cependant évoluer dans les prochaines années. Deux
programmes immobiliers acceptés par lancienne municipalité sont
actuellement en construction, dans le quartier Pauquier et route de Rians.
lls devraient contribuer au développement du parc de logements sociaux
a Pourrieres.

Besoin d'aide pour vous loger ?

Le CCAS vous accompagne dans vos démarches DALO

La loi DALO permet aux personnes qui rencontrent de grandes
difficultés pour se loger de faire reconnaitre leur droit a un
logement digne.

Elle peut concerner, par exemple, les personnes sans logement,
mal logées, hébergées de facon temporaire ou menacées
d'expulsion sans solution de relogement.

La demande DALO vient en complément d'une demande de
logement social. Elle peut permettre, dans certaines situations,
d'étre reconnu prioritaire.

Vous pensez étre concerné ? Le CCAS peut vous informer, vous
orienter et vous aider a constituer votre dossier.

N'hésitez pas a venir en parler avec nous en contactant le CCAS.

Chemin de la Halte :
une priorité

En raison des fortes pluies de cet hiver, le chemin
de la Halte a commencé a s'affaisser. Pour éviter une
dégradation plus importante, des travaux ont été
entrepris en urgence afin de buser le fossé et de
remettre la chaussée a niveau avec du tout-venant.

Nous envisageons une réfection compléte de cette
route a l'issue des travaux d'extension de la déchetterie
prévus par I'Agglomération. Ainsi, l'accés a notre
déchetterie sera plus facile et plus str pour tous les
utilisateurs du chemin de la Halte.

1
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Une Color Run
engagée !

Apreés le succés d'Octobre Rose, les associations
MLFit et Zumba Family, portées par deux femmes
débordantes d'énergie, ont organisé la Color Run
de Pourrieres le samedi 6 juin au profit de la lutte

contre la maladie de Charcot.

<L'Association
Les Ortaliers

Le 25 avril a été une belle journée d'échanges,
de partage et de conseils au Jardin partagé de
Pourriéres. Ce moment convivial a été animé
par un concert ainsi qu’un spectacle pour
enfants, pour le plaisir des petits comme des
grands.

Contact : lesortaliers@gmail.com

Centre Saint-Louis

Le dimanche 3 mai, la troupe « Pomme d'Happy » a
présenté sa pieéce chantante « Arrét Buffet » pour la
joie d'une cinquantaine de spectateurs.

Les 8, 9 et 10 mai, des artistes locaux ont exposé
leurs ceuvres.

Contact : mp.st-louis83@orange.fr



<L'Association
EventailEvent

Entre chorale, concerts acoustiques,
festival, Simon MIGNOT et son équipe
n‘ont pas fini de nous faire voyager
tout au long de I'année grace a des
animations aussi diverses que variées.
Cette année, pour la premiere fois, ils
se sont associés a La Retraite Heureuse
pour l'organisation du concours de
pétanque du dimanche.

Al'ombre des platanes, portés par une
ambiance électro et un magnifique
mélange de générations, les anciens

de Pourrieres se sont mélés aux plus
jeunes pour partager un moment
délicieux, empreint de bienveillance, de

convivialité et de plaisir.

Festival TAKEOVER 2026
Quel plaisir de voir se méler les générations ! Contact : eventailevent83@gmail.com

L'Association
La Retraite Heureuse

Elle est heureuse, la retraite !

L'association La Retraite Heureuse est sur tous les fronts et participe
activement a la vie locale. Elle multiplie les initiatives et les rencontres
intergénérationnelles.

13



ASSOCIATION
KARATE-DO

La pratique du karaté a Pourriéres
se développe avec une nouvelle
association créée le 28 avril 2025.

Cours a partir de 16 ans

Lundi & Jeudi 19h15/21h15 et
Samedi 12h/15h

Complexe sportif du Mont-
Aurélien

0627 48 31 39
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DORYANIL (CARLOS) e . . N
ROBNEY. (CARLOS) Félicitations aux joueurs, au staff, aux bénévoles et a tous les
TONT (MIKA)
CARLOS (DORYANL)
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ANTONY.C (DORYANL)

DAMIEN PF (ENZO V)
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- Championnat D4

% 71 < AS Pourriéres

Montée en D3

Clest a l'issue de ce dernier match de la saison que I'AS
Pourriéroise valide officiellement sa montée en Division 3 pour
la prochaine saison, et de quelle maniere !

Un véritable festival offensif est venu couronner une tres belle
saison et une aventure collective pleine d'engagement, de
travail et de détermination.

supporters pour cette magnifique réussite !

Une belle réussite
pour le FCP.

4¢me place

pour nos petits
footballeurs.

Le vainqueur Sébastien DISTEPHANO,
un enfant du pays !

I v

La vainqueure Juliette GERMAIN au centre

RELANCE DU DEFI MARIUS CAIUS :
DEFI REUSSI !

Apres une décennie d'absence, le défi Marius Caius a fait son grand retour
a Pourrieres, pour le plus grand plaisir des habitants.

Dans une ambiance conviviale et festive, petits et grands se sont élancés
avec enthousiasme, redonnant vie a cet événement.
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Les petits messages
de Sonia

Depuis quelque temps, dans certaines classes de I'école Saint-Exupéry, une
messageére discréte illumine les matinées des éléves.
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Les éléves de CM2 :

« Merci Sonia pour tes messages »,

« On passerait une moins bonne journée sans tes
messages »,

« Tu nous aides a nous sentir mieux »,

« Ca fait du bien »,

« Tous les matins, on découvre tes messages et on

passe une meilleure journée. » de la classe. »

Cross des écoles

Aprés le Défi Marius Caius, l'école Jean-Aicard remet a
I'honneur le cross des écoles au coeur du village.

Dans un contexte ou la lutte contre la sédentarité des enfants
est plus importante que jamais, cette initiative permet aux
éléves de développer leur endurance tout en partageant un

moment sportif et convivial.

Merci a Marie-Héléne Ravel, enseignante de CP, pour cette
belle initiative.

L'an prochain, la municipalité accompagnera un format
réunissant les deux écoles afin que tous les enfants puissent
participer a cet événement fédérateur.

Chaque jour, avec discrétion

et bienveillance, aprés son
ménage, elle dépose dans
les classes de CP et de

CM2 des messages remplis
d'attention. Un geste simple
mais profondément touchant,
qui apporte aux enfants une
dose de bonne humeur et de
réconfort des le début de la
journée.

cette délicate
attention, les enfants lui
répondent a leur tour en
laissant sur leur bureau ou au
tableau des messages pleins
de reconnaissance. Un bel
échange, simple et sincere,
qui crée un lien précieux et
fait naitre, jour aprés jour, une
chaine de gentillesse au sein
de I"école.

Touchés par

La Maitresse de la classe de CM2 :

« Gréce aux interventions et aux petits messages de Sonia
dans ma classe, les éléves se sentent mieux, et cela se ressent
tout au long de l'année. De plus, ils montrent un grand
civisme concernant I'hygiene de la classe. Ils ne veulent pas
gue Sonia, I'agent de service, retrouve une classe sale, avec
des papiers par terre... Cela a donc constitué un véritable
point positif pour le maintien de la propreté et de I'hygiéne
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Une année riche en
événements pour

Tout au long de lannée, grace a lengagement
des parents d'éleves bénévoles, 'APE a proposé
de nombreux rendez-vous pour les enfants et les

familles : vide-ta-chambre, marché de Noél, soirée
d'Halloween, loto, soirée dansante a l'occasion de la
Journée de la femme, vide-grenier et boum des CM2.
Autant de moments de rencontre, de partage et de
convivialité qui ont rencontré un beau succes grace a
votre participation.

« Nous remercions chaleureusement les parents et les
familles pour leur présence et leur soutien, la mairie
pour son accompagnement, le prét des salles et du
matériel ainsi que l'aide des services techniques, les
commergants du village pour leurs généreux dons
de lots, ainsi que les équipes enseignantes pour
leur implication tout au long de l'année », déclare la
présidente, Marion BLONDET.

L'APE recherche de nouvelles personnes souhaitant
s'investir dans l'association, que ce soit comme
adhérents, bénévoles ou membres actifs. De plus,
le bureau devant étre renouvelé a la fin de I'année
prochaine, l'association recherche également des
personnes prétes a participer a la gestion et au
fonctionnement administratif de I'association.

Rendez-vous dés septembre pour de nouveaux
projets !

Cet été viens
t'éclater avec le
Club Ados!

Un été riche en activités pour le Club Ados

Pour la période estivale, le Club Ados propose aux
jeunes Pourriérois une programmation variée, avec
des activités diversifiées favorisant la découverte, la
cohésion de groupe ainsi que la pratique d'activités
sportives, culturelles et de loisirs. Cette dynamique
permettra a chacun de s'épanouir, de partager des
expériences conviviales et de profiter pleinement d'un
été rythmé par des moments de rencontre, de créativité
et de détente.

Un séjour estival dans la vallée de I'Ubaye

Du 6 au 10 juillet, 24 jeunes participeront a un séjour
dans la vallée de I'Ubaye, dont 12 4gés de 14 a 17
ans. Au programme : camping, canyoning, rafting et
escalade. Une expérience collective rafraichissante et
enrichissante, favorisant 'autonomie, la découverte et la
cohésion.

Des sorties tout au long de I'été

Durant les mois de juillet et aolt, une sortie sera
organisée chaque semaine afin de proposer une
dynamique réguliére, attractive et adaptée aux envies
des jeunes.

Veillées et événements festifs

Des veillées seront également mises en place afin
de proposer des temps forts en soirée. Elles seront
notamment organisées autour de la diffusion de
matchs de la Coupe du monde de football 2026. Ces
temps conviviaux permettront de rassembler les jeunes
autour d'un événement fédérateur, tout en favorisant
les échanges, le vivre-ensemble et la participation a des
animations complémentaires : quiz, débats et temps
festifs.

Activités locales et partenariats sportifs

Le SIHA disposera de créneaux piscine sur la commune
de Trets, dont le Club Ados pourra bénéficier tout au
long de I'été. Un travail sera également mené afin de
renforcer les liens avec I'Espace Jeunes de Trets. Dans
une volonté d'ouverture et de dynamisation du territoire,
le Club Ados souhaite développer ses partenariats avec
d‘autres structures accueillant des adolescents dans les
communes voisines, notamment Rousset et Le Tholonet.




Portrail(s) ®

ESTAJAN DEI POURRIERES

Nathalie
BALESTRA, une

figure incontournable
de Pourrieres

Forte d'un parcours placé sous le signe de la création
et du partage, elle a toujours eu a coeur de faire vivre
I'imaginaire et la convivialité au sein de notre village
de Pourrieres. Son chemin est jalonné d'aventures
humaines et artistiques, toutes tournées vers I'enfance, la
gastronomie et le spectacle vivant.

A travers chacun de ses projets, elle cultive le gott de la
rencontre, de I'émotion et de la transmission.

Entre sa ligne de vétements pour enfants, l'écriture
de contes, la création d'une maison d'édition et d'un
magazine diffusé a plus de 20 000 exemplaires a travers
la France, elle a multiplié les initiatives créatives avec
passion et audace. Son parcours I'a également menée

a organiser des spectacles et a faire vivre des lieux de
partage et de gourmandise, du restaurant de rue a la cave
afromage, toujours avec le méme désir de rassembler et
d'émerveiller.

Aujourd’hui, ses activités artistiques occupent une place
centrale dans sa vie. Son travail d'écriture s'est récemment
concrétisé par la publication de trois ouvrages : « Aster et
l'esprit de la forét », « Le Secret des petites souris d’Aix-en-
Provence » et « Le Loup et la Lionne ».

Ce dernier titre a d'abord vu le jour sous forme de livre
avant qu'elle ne le porte a I'écran en tant que réalisatrice,
donnant ainsi une nouvelle dimension a son univers
créatif.

Départ a la retraite de Michéle MEUCCI.

BONNE
RETRAITE

Michele

C'esten 1978, a la naissance du Syndicat intercommunal du Haut
de I'Arc, installé a I'époque dans un petit garage a Peynier, que
Michéle commence sa carriére. Elle y restera jusqu’en 1983.
Mutée ensuite au Conseil général des Bouches-du-Rhéne, ou
elle sera secrétaire d’'un élu, elle retourne au SIVOM du Haut de
I'’Arc du Ter janvier 1999 a 2012. Puis elle viendra en renfort a la
commune de Pourriéres au sein du service finances et ressources
humaines.

Au 1erjanvier 2013, elle est mutée a Pourriéres, ou elle occupe de
nouvelles fonctions : responsable du pdle ressources humaines
et du service finances. Elle s'est aussi occupée de I'accueil ainsi
que du secrétariat des élus et du CCAS.

Puis, a compter du 1ler janvier 2020, elle sera chargée des
assurances, des formations du personnel et des archives. Des
missions qu'elle a assurées avec sérieux et dévouement jusqu’au
30 avril 2026, date de son départ a la retraite.




én Pratique Recensement

Tout Francais agé de 16 ans doit se faire
recenser afin de :

e Participer a la Journée Défense et Citoyenneté
e Passer des concours et examens d'état avant
m o I'age de 25 ans (CAP, BEP, Baccalauréat, permis
ar de conduire...)
e Etre inscrit d'office sur les listes électorales dés

Vous avez choisi de célébrer votre mariage 18 ans

dans notre salle des mariages ?
Piéces a fournir : Livret de famille - Piece
d'identité - Justificatif de domicile - N° tél.
portable - Adresse mail

A noter avant le grand jour :
e Merci de respecter I'horaire fixé.
* Toute date ou heure doit étre validée par le service Etat
civil. Remise de l'attestation sous 48 h
e Seuls les produits naturels et biodégradables sont
autorisés a la sortie de la cérémonie.
¢ Le mariage est célébré en mairie par un officier d'état civil.

Dépot du dossier :
e Tout dossier incomplet sera refusé.
e Complétez le Guide des futurs époux de la commune.
e La présence des deux futurs époux est obligatoire lors du
dépot du dossier.

Service Etat civil : 09 98 05 26 33 / etatcivil@pourrieres.fr

« Ninuwé DESCAMPS, le Maire | 10H00 - 17H00
« Claude HOLYST, 4 Adjoint | 16H00 - 18H00 STOP AUX DEPOTS SAUVAGES

Vie du village
Abandonner des déchets dans I'espace public est interdit.

Pour préserver la propreté de notre village et notre
* Philippe HERON, 2¢ Adjoint | 15H00 - 18H00 environnement, merci d'utiliser les points de collecte et la
Sécurité, mobilité et vie économique déchéterie.

Le respect de tous commence par les gestes de chacun.

e Marléne GENTILI, 1" Adjointe | 9HOO - 16H30
Affaires générales et finances

* Lucie GONET, 4¢ Adjointe | 14H30 - 17H00
Affaires scolaires et jeunesse

¢ Aude PEYRON-BALEDENS, 3¢ Adjointe | (Rendez-vous)
Aménagement du territoire et développement durable

PERMANENCES
SOCIALES A LA
MEDIATHEQUE

e Bertrand BRUDER, 5° Adjoint | 9HOO - 12H00

[ |
1
1
1
1
1
1
1
1
1
o . o 1
Cohésion sociale et solidarité I ASSSISTANTES SOCIALES
¢ Damien SPODDIG, Conseiller | 9H30 - 12H30 I Les mardis & jeudis sur rendez-vous
Communication, marketing du territoire et 1 04.83.95.59.10
marchés publics :
1
1
1
1
1
1
1
1
1
a

FRANCE SERVICE

* Antonin GUEIRARD, Conseiller | 15H00 - 16H30
Travaux, entretien des batiments, équipements,
des espaces publics et voirie

Aide aux démarches administratives
Les 1°" et 3°™ jeudi du mois de 14h a 17h
sans rendez-vous

Toute demande de rendez-vous avec les élus doit obligatoirement
étre adressée au secrétariat des élus par mail :
secretariat-elus@pourrieres.fr ou par téléphone : 04 98 05 11 70.
Le respect de cette démarche est indispensable pour garantir un

suivi efficace des demandes et des sujets.

MISSION LOCALE
sur rendez-vous

04.94.59.43.80




Tribune de
'opposition

e 22 mars dernier, les Pourriéroises et les Pourriérois
ont élu la nouvelle équipe Municipale avec une
différence de 190 voix.

Nous remercions sincérement toutes celles et ceux qui
nous ont témoigné leur confiance, par leur suffrage.

Ont été élus : Sébastien BOURLIN, Magali PELISSIER,
Régis GRANIER, Anne-Marie MICHEL, Frédéric PRANGER
et Myriam DRIS.

Pourriéres rentre dans une nouvelle ére avec, c'était
prévisible, un handicap au niveau de sa représentativité
au sein de notre Communauté d'Agglomération
Provence Verte, ol nous n‘avons pas obtenu de vice-
présidence alors que nous sommes la 3éme commune
de ce territoire. (Cela n'est pas arrivé depuis 25 ans !)

Nous nous positionnerons comme une opposition
constructive, en défendant les projets qui respectent
I'intérét des Pourriérois et en combattant ceux qui nous
sembleront inutiles et sans réel intérét.

La nouvelle équipe communique beaucoup, depuis son
élection et nous avons quelques points a partager pour
rétablir la vérité.

e Lors du conseil du 10 avril 2026, nous ne discutons
pas le choix, qui reléve trés simplement des prérogatives
de l'équipe en place, mais la réalité est que Mme la Maire
a augmenté ses indemnités de 25% !

e Ferme Maraichere et ses opportunités : nous nous
réjouissons, que Mme La Maire et ses colistiers ont enfin
compiris les enjeux de ce projet, alors qu'ils ne l'avaient
jamais approuvé lors des multiples délibérations passées.

* |a nouvelle équipe municipale a dit : « Pourriéeres
mérite mieux que des miettes ... » Cela commence plutét
mal, Mme la Maire et son adjoint ont voté le maintien
de la taxe d'enlevement d'ordures ménageres lors du
dernier conseil communautaire.

e Notre comité Communal des feux de foréts est tres
important dans la surveillance et prévention de notre
territoire. Cependant, lors de la derniere assemblée
générale départementale des comités communaux
des feux de foréts, I'adjoint au maire au nom et pour
le compte de la commune s'est abstenu sur le vote du
budget. Seule abstention sur les 153 communes du Var.
Méconnaissance ou incompétence !

Elections Sénatoriales La commune va désigner
prochainement 15 grands électeurs et nous attendrons
de voir quels seront celles et ceux qui seront désignés.
La pluralité sera-t-elle respectée ? Ce qui serait logique,
lorsque I'on a proclamé mener une liste apolitique.

Le Parti Socialiste dictera-t-il les choix de Mme la maire ?

Pour conclure, nous avons le plaisir de vous confirmer
que notre page Facebook, Pourriéres avec le coeur, reste
active et propice aux partages.

Par ailleurs, nous allons a l'automne créer une association
qui aura toujours « Pourriéres avec le cceur », afin de
représenter et faire vivre au travers d'événements, la voix
des nombreux Pourriéroises et Pourriérois qui nous ont
fait confiance.

Les élus de Pourriéres avec le cceur.
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Tea bonnes adresses

de Pourrieres

POUR SE RESTAURER...

RESTAURANTS

CABANON ENCHANTE

3000 DN7

Cuisine locale, de saison, inventive
0494784315
lecabanonenchante.com

LE CAROLL'S

Grand Chemin Route Nationale 7
Restaurant américain diner concert,
rassemblements motos, voitures.
09 7456 72 65

carollsrestaurant.fr

CHEZ ARNAUD

Chemin de la Meyronnette
Repas sur place ou a emporter
Rétisserie, pizzeria,traiteur

06 6006 27 31
chezarnaudrestaurant.fr

CAFE GERMAIN

5 Grand Place

Bistrot, cuisine maison locale
et inventive

06 17 02 33 81
bistrotdepays.com

MONE PIZZERIA

168 Avenue des Bastides
Pizza Cuisinée, préparation
et propositions inventives
04 98 05 00 44
monepizzeria.com

L'ESCALE

Restaurant du Domaine du Planet
Dans un cadre idyllique

Soirée animées, Garden party...
Cuisine variée et inventive

WWW.POURRIERES.NET

SNACKS

SURFIN DINNER

Grand Chemin Route Nationale 7
Snack -Smash Burgers-hot dog
07 69 46 24 41

SNACK L'IDEAL

1 Rue du Commerce

Kebab, sandwichs, paninis,
salades, tacos, burgers, desserts...
0487 667871

117 PIZZA

117 Route de Trets

Pizzas, burgers, desserts, tacos,
glaces et milkshakes, salades...
09 53 83 64 29

CORALIE BURGERS
Food Truck
06527956 56

CAMIONS DE PIZZAS
PIZZA GE

Parking des 30 gouttes
Face a la pharmacie

06 14382658

Sur place

PIZZA LUCA
Place des écoles
06 64 32 63 56
Livraison

PAKYZ PIZZA
Chemin des Pres
06 85224015
Livraison

TRAITEURS

PAELLA SERVICE
Chemin de la Halte, RN 7
07 6804 8819

ASIA DINER
Chemin de la Santé
07 69 29 59 w30
Livraison

G.DAI FOODTRUCK
Domaine Clos la Neuve
07 70 14 02 55

Sur Place

MAISON JOUANEN
561 Rte de Trets
09 735426 95

COMMUNIE DE
POURRIERES

A



